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               เมื่อวันที่ 20 เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2566  เทศบาลต าบลพุทไธสง ได้ด าเนินการประชุมชี้แจง 
     มาตรการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีบุคลากรภายใน เทศบาล 
     ต าบลพุทไธสง  ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง  สมาชิกสภาเทศบาล จ านวน 
     40 คน เข้าร่วมประชุมรับฟังการชี้แจงมาตรการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมส าหรับ 
     เจ้าหน้าที่ของรัฐ เพ่ือเสริมสร้าง ส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน  โดยมี นายคมกฤต จันทร์ตั้งอัฐ  ต าแหน่ง 
     นายกเทศมนตรีต าบลพุทไธสง เป็นประธานในการประชุม ซ่ึงการประชุมในคร้ังนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากร 
     ในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน 
     ท้องถ่ิน เร่ือง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖6 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถ่ิน พ.ศ.  
     ๒๕๖6 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖6 และเพ่ือให้บุคลากรในหน่วยงาน และสมาชิก 
     สภาเทศบาลต าบลพุทไธสง น าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดี 
     ที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts)  
    ข้อควรท า ข้อไม่ควรท า 
 
 

 


